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Beneficiarios
DETFIETEN B3 PIegrEm Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total
Fortalecer los esquemas de vinculacién de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econémico y la transferencia | POSTERGADA Alumnas y alumnos 1,560 4,614 6,174
de conocimientos glentlflcos tecnologlqgs con un alto grado de respo‘ns.abllldad social, mt‘agha‘nte la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asi como la d{fu5|or1_ y divulgacion del arte, la cultura POTENCIAL Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 6,066 5916 11,982
y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el fortalecimiento de la formacion integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones innovadoras al entorno.
REFERENCIA Egresados de educacion media superior 17,595 19,899 37,494
OBJETIVO Las alumnas y los alumnos 1,452 4,356 5,808
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
27,690,107 64,719,984 64,719,984
Alineaciones

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje El Desarrollo Humano y Social
Tema --
Subtema -
Objetivo 14 Fortalecer lainnovacién cientificay tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
Linea de Accion

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion

1110120 RECURSOS DEL ESTADO 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0

1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 7.24 2,004,342 19,478,444 0 19,478,444

1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0

1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 85.20 23,591,242 23,591,242 0 23,591,242

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion

1521620 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0

2555120 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0

2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0

2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020  VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y FEDERAL 7.56 2,094,523 21,650,299 0 21,650,299

SUPERIOR 2020
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
i i i i Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
EIN Contribuir a fortalecer la -Tasa de variacién de convenios \C//EEEIASASN_POR ESTRATEGICO ((Co / Co_1)-1)*100 0.00 -83.33 http://www.utch.edu.mx/transparenci |as instituciones de los
participacion delos -Mide el crecimiento de convenios con instituciones de EFICACIA Co = convenios realizados en el ciclo actual Convenios 48 3 Por motivo de la contingencia, las limitaciones de la asistencia presencial a 8 /?dir=planeacion_evaluacion diferentes  sectores estan
diferentes sectores mediante |0s diversos sectores empresas e instituciones impidieron que se formalizaran los proyectos de dispuestas a colaborar y a
los esquemas de vinculacion ANUAL convenios de colaboracién programados. tener una participacion activa
entre el sistema educativo y con la Universidad.
los sectores gubernamental,
productivo y social, con una Co_1 = convenios realizados en el ciclo anterior Convenios 48 48 48
formacién integral de los
estudiantes de educacion
superior.
Las alumnas y los alumnos | -Porcentaje de egresados laborando en el sector PORCENTUAL  ESTRATEGICO| (EL/ES)*100 53.16 44.55 | http://www.utch.edu.mx/transparenci Las Alumnas y los Alumnos
PROPOSITO g¢ inserFan en los pFQdUCtIVO . EFICACIA EL = Egresados laborando Egresados 1,000 317 838 a/?dir=planeacion_evaluacion egresan con los conocimientos
escenarios laborales al ser |-Mide la cantidad de egresados a los cuales se les da _sufrlentes y adecuados para
formados de manera seguimiento y que se encuentran laborando en el ANUAL insertarse en el campo Iaporal
integral, socialmente sector productivo en eI_ cuald hay dlljsp_onlblcejs
responsables y con sélidas espacios e trabajo e
competencias para el ES = Egresados totales Egresados 1,881 1,881 1,881 acuerdo a los estudios de
desarrollo de las exigencias pertinencia de los Programas
del entorno global Eﬂililﬁtsl,\il(?asd ofertados por la
c 1o Instalaciones y equipamiento -Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL (E)STRATEGIC (AR/AP)*100 100.00 100.00 http://www.utch.edu.mx/transparenci Se destinan los suficientes
omé)é)lnen € operando en condiciones -Involucra las diversas actividades que engloba la AR = Actividades Realizadas Actividades 12 1 12 a/?dir=planeacion_evaluacion recursos - economicos - para
6ptimas infraestructura para su mantenimiento y conservacion EFICACIA garantizar el desarrollo de la
asi como la atencién a grupos vulnerables a|ct|V|da((jj ?eb acuerdo da los
anes de trabajo en cada una
ANUAL - - ch)e las actividadtjes.
AP = Actividades Programadas Actividades 12 12 12
Comoonente Laboratorios con eficientes |-Porcentaje de licenciamiento adquirido PORCENTUAL  GESTION (LA/LN)*100 100.00 63.33 http:/juww. utch.edu. mx/transparenci
C[:)OZ servicios tecnoldgicos -Es la cantidad de programas de cémputo que debera EFICACIA LA = Licencias adquiridas Licencias 30 4 19 a/?dir=planeacion_evaluacion
otorgados ser utilizado en los equipos informaticos para su
6ptimo funcionamiento ANUAL
LN = Licencias necesarias Licencias 30 30 30
Extensién y promocion -Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL  ESTRATEGIC | (AR/AP)*100 100.00 87.10  |http:/Avww.utch.edu.mx/transparenci La Universidad tiene
Comé)&nente realizada -Refleja la cantidad de eventos, campafias y o AR = Actividades Realizadas Actividades 155 12 135 a/?dir=planeacion_evaluacion necesidad de fortalecer la
actividades que son realizadas en beneficio de las y EFICACIA f?rmamon mtegrtal de :josi
los estudiantes alumnos  a raves €
ANUAL desarrollo de  actividades
- - culturales, deportivas y civicas,
AP = Actividades Programadas Actividades 155 155 155 y de difunpdir Iosy logros
alcanzados en el desarrollo de
las actividades institucionales.
Tramites juridicos otorgados |-Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL  ESTRATEGIC | (AR/AP)*100 100.00 80.85  |nttp:/mww.utch.edu.mx/transparenci La Universidad tiene
ComPONEN'® bajo un marco legal regulado |-Refleja la cantidad de tramites y servicios dentro de la © AR = Actividades Realizadas Actividades a7 2 38 a/?dir=planeacion_evaluacion necesidad de contar con una
actividad juridica institucional EFICACIA ;Vlazico LtEQa| en el CU?'
undamente  su  correcta
actuacion.
ANUAL
AP = Actividades Programadas Actividades 47 47 47
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c (o Servicios administrativos -Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL SSTRATE@C (AR/AP)*100 100.00 42.86 http://www.utch.edu.mx/transparenci Se destinan los  recursos
om([:)(?snen € realizados. -Refleja la cantidad de acciones necesarias para la AR = Actividades Realizadas Actividades 686 39 294 al?dir=planeacion_evaluacion suficientes para el desarrollo
operatividad adminstrativo-académica de la institucion EFICACIA de las actividades de la
Universidad para el
cumplimiento de su razén de
ANUAL ser
AP = Actividades Programadas Actividades 686 686 Derivado a la contingencia de salud emitida por las autoridades, este 686 :
indicador se ha visto afectado
c 1o Vinculacion con empresas -Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL (E)STRATEG'C (AR/AP)*100 100.00 125.50 http://www.utch.edu.mx/transparenci Existe  disponibilidad  para
e o€ realizada -Hace referencia a la correcta realizacion de las 8 AR = Actividades Realizadas Actividades 1,800 633 El incremento o desviacion positiva de acuerdo a la meta programada, es 2,259 aldir=planeacion_evaluacion participar y colaborar de las
actividades/acciones en materia de vinculacion derivado de los estudiantes de reingreso instituciones de los diferentes
EFICACIA sectores  interés de la
Universidad.
ANUAL
AP = Actividades Programadas Actividades 1,800 1,800 1,800
. Realizar mantenimiento | -Porcentaje de mantenimientos correctivos PORCENTUAL  ESTRATEGIC | (MCR/MCE)*100 100.00 98.15  |nttp://www.utch.edu.mx/transparenci Existe un plan de trabajo y se
Actividad . orrectivo a  edificios ylo |-Cantidad de mantenimientos correctivos realizados en e} MCR = Mantenimientos Correctivos Realizados Mantenimiento 54 2 53 a/?dir=planeacion_evaluacion destinan los ) _suficientes
C0101 equipamiento la infraestructura institucional (edificios y equipamiento) correctivo recursos econémicos para
qauip EFICACIA :
MCE = Mantenimientos Correctivos Estimados Mantenimiento 54 54 54 gatr_anélzglr el desarrollo de la
i actividad.
ANUAL correctivo
. Realizar mantenimiento | -Porcentaje de Mantenimientos Preventivos PORCENTUAL  GESTION (MPR/MPP)*100 100.00 97.78 http://www.utch.edu.mx/transparenci Existe un plan de trabajo y se
Acctg’l'g;d preventivo a edificios ylo|-Cantidad de mantenimientos preventivos realizados EFICACIA MPR = Mantenimientos Preventivos Realizados Mantenimiento 45 6 44 a/2dir=planeacion_evaluacion destinan ~ los  suficientes
equipamiento en la _ infraestructura institucional  (edificios vy preventivo recursos  economicos  para
equipamiento) ANUAL MPP = Mantenimientos Preventivos Programados Mantenimiento 45 45 45 garantizar el desarrollo de la
preventivo actividad.
o Adecuar la  infraestructura |-Porcentaje de Adecuaciones PORCENTUAL  GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00  |http:/Amvww.utch.edu.mx/transparenci  Existe un plan de trabajo y se
Actividad general de la institucion -Es la cantidad de adecuaciones esperadas para el EFICACIA AR = Adecuaciones Realizadas Adecuaciones 4 1 4 a/?dir=planeacion_evaluacion destinan los _suficientes
€0103 6ptimo funcionamiento de las instalaciones CAC AP = Ad . p d Adecuaciones 4 4 4 recursos econdmicos para
= Adecuacionggggrogramadas garantizar el desarrollo de la
ANUAL actividad.
Actividad Adecuar la infraestructura para | -Porcentaje de Adecuacione \R/’AEK?\'EIXELPO GESTION (AR/AP)*100 100.00 50.00 http://www.utch.edu.mx/transparenci Existe un plan de trabajo y se
‘3'0‘1'02 personas con discapacidad -’Es_ la canthad de_ adecuaciones (‘esperad‘as para el C u EFICACIA AR = Adecuaciones Realizadas Adecuaciones 2 0 No se realizaron adecuaciones de infraestructura a edificios 1 a/?dir=planeacion_evaluacion destinan los ) _suflmentes
6ptimo funcionamiento de las instalaciones que AP = Ad . P d Adecuaciones 2 0 0 recursos econdémicos para
impactan directamente en beneficio de las personas = Adecuaciones Frogramadas garantizar el desarrollo de la
con discapacidad ANUAL actividad.
o Operacion de la comision de |-Porcentaje de eventos realizados - PORCENTUAL ~ GESTION (ER/EP)*100 100.00 150.00 http://www.utch.edu.mx/transparenci EI  Comité esta constituido
A(é;t(l)\ggsad seguridad e higiene -Son _Ias acciones en materle} .de la com|S|c')n_ de EFICACIA ER = Eventos Realizados Eventos 2 0 Se dio cumplimiento en meses anteriores 3 a/?dir=planeacion_evaluacion formalmente y se _destlnan los
seguridad e higiene, en beneficio de la comunidad EP = Eventos P d Eventos 2 2 2 recursos suficientes y
universitaria. = Eventos Frogramados necesarios para su correcta
ANUAL operacion.
o Operacion de los comités del|-Porcentaje de eventos realizados VARIACION_PO GESTION (ER/EP)*100 100.00 100.00 | http:/Amww.utch.edu.mx/transparenci Los Comités estan
Actividad ¢ jigado al medio ambiente  |-Son las acciones en materia de cuidado al medio RCENTUAL CAC ER = Eventos Realizados Eventos 3 1 3 a/?dir=planeacion_evaluacion constituidos formalmente y se
C0106 ambiente, en beneficio de la comunidad universitaria. EFICACIA EP = Eventos P d Eventos 3 3 3 destinan los recursos
= kventos Frogramados suficientes y necesarios para
ANUAL su correcta operacion.
o Adquisicion de licencias de|-Porcentaje de licenciamiento adquirido PORCENTUAL ~ GESTION (LA/LN)*100 100.00 59.38  |http:/mww.utch.edu.mx/transparenci Existen  proveedores  del
Accté)vzlgfd software -Es la _c_antidad de programas dg cc’)mp’u_to que debera EFICACIA LA = Licenciamiento Adquirido Licencias 32 4 19 a/?dir=planeacion_evaluacion Iicenciami_(?nto requerido para
ser utilizado en los equipos informéticos para su LN =Li iamiento N . Licencias 32 32 32 la operacién de la Universidad
optimo funcionamiento = Licenciamiento Necesario y lo considerado para el
ANUAL desarrollo de practicas en
cada Programa Educativo
ofertado.
o Realizaci6n  de  eventos |-Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION (ER/EP)*100 100.00 100.00  |http:/mmw.utch.edu.mxitransparenci Los eventos  institucionales
Afg(')‘ggfd institucionales -Son la cantidad de reuniones, conmemoraciones, EFICACIA ER = Eventos Realizados Eventos 24 4 24 a/?dir=planeacion_evaluacion son ’negeslarios_ com_g garte la
celebraciones, etc., que realiza la institucion como EP = Eventos Programados Eventos 24 24 24 Misién de la Universidad.

parte de su operacion.

ANUAL
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o Realizacion de campafias de|-Porcentaje de Campafias realizadas PORCENTUAL  GESTION (CR/CP)*100 100.00 125.00  |http://ww.utch.edu.mx/transparenci  Existen los foros y los medios
Actividad promocion y difusion -Es la cantidad de eventos relacionados con oferta CR = Campafias Realizadas Campafia 24 1 30 a/?dir=planeacion_evaluacion en los que la Universidad
C0302 educativa promocionada. EFICACIA CP=C fias P d Campafia 2 24 24 puede promocionar y difundir
= Lampanas Frogramadas sus actividades.
ANUAL
o Realizacién de  actividades |-Porcentaje de actividades realizadas VARIACION_PO GESTION (AR/AP)*100 100.00 98.53  |nttp://www.utch.edu.mx/transparenci La  realizacion  de  las
Acct(lJVsl(()j:?d culturales, deportivas y civicas |-Hace referencia a las actividades extracurriculares RCENTUAL EFICACIA AR = Actividades Realizadas Actividades 68 17 67 a/?dir=planeacion_evaluacion actividades ~ culturales,
como complemento a los Programas Educativos AP = Actividades P d Actividades 68 68 68 deportivas y civicas son parte
= Actividades Frogramadas fundamental en la formacién
ANUAL integral de las y los alumnos
de la Universidad.
. Adguisicion y actualizacion de|-Porcentaje de productos adquiridos PORCENTUAL ESTRATEGIC |(pA/PP)*100 100.00 100.00  |http://www.utch.edu.mx/transparenci Hay titulos que requieren ser
Actividad  p5terig) de consulta|-Involucra la bibliografia basica y especializada de los 0 PA = Productos Adquiridos Productos 39 0 Se di6 cumplimiento en meses anteriores 39 a/?dir=planeacion_evaluacion actualizados y nuevas
C0304 bibliogréafico Programas Educativos asi como los complementos PP = Productos Programados Productos 39 39 39 necesidades de acervo
necesarios para su conservacion 'y 6ptimo EFICACIA - 9 bibliografico, ademas de que
funcionamiento. existen proveedores que
ANUAL cuentan con los titulos
requeridos.
o Realizacion de  asesoria|-Porcentaje de servicios realizados PORCENTUAL  GESTION (SE/SR)*100 100.00 91.67  |http://www.utch.edu.mx/transparenci Existen despachos de
Actividad  j rigica externa -Involucra lo relacionado con la asesoria necesaria en CAC SE = Servicios Efectuados Servicio 12 1 11 a/?dir=planeacion_evaluacion asesores que pueden
€0401 temas de materia juridica EFICACIA IS . L 12 12 proporcionar el servicios a la
SR = Servicios Requeridos Servicio 12 Institucio
nstitucion.
ANUAL
o Realizacion ~ de  tramites |-Porcentaje de tramites realizados PORCENTUAL  GESTION (TR/TP)*100 100.00 104.00 | http://www.utch.edu.mx/transparenci Existen tramites
Actividad  oqministrativos y/o legales -Involucra lo relacionado con los tramites necesarios TR = Tramites Realizados Tramites 25 1 26 a/?dir=planeacion_evaluacion administrativos y/o legales por
C0402 en temas de materia juridica EFICACIA _ . _— 25 25 atender por parte de la
TP = Tramites Programados Tramites 25 Institucié
nstitucion.
ANUAL
- Realizacion  de  tramites |-Porcentaje de tramites realizados PORCENTUAL  GESTION (TR/TP)*100 100.00 10.00  |http://www.utch.edu.mx/transparenci  Existen tramites notariales por
Aglo\gggd notariales -Involucra lo relacionado con los tramites notariales EFICACIA TR = Tramites Realizados Tramites 10 0 No hubo solicitudes a realizar algiin tramite notarial por parte de la 1 a/?dir=planeacion_evaluacion atender por parte de la
necesarios en temas de materia juridica Universidad en el mes Institucion.
ANUAL TP = Tramites Programados Tramites 10 10 10
o Realizacion de la gestion y|-Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION (ER/EP)*100 100.00 24.15  |nttp://www.utch.edu.mx/transparenci  Se realizan las actividades de
Actividad operatividad institucional -Son la cantidad de reuniones, convocatorias, etc., que EFICACIA ER = Eventos Realizados Eventos 236 4 57 a/?dir=planeacion_evaluacion la Universidad de acuerdo a su
C0501 realiza la institucion como parte de la gestién y CAC r 236 236 Mision.
i EP = Eventos Programados Eventos 236
operatividad.
ANUAL
. Realizacion de servicios para|-Porcentaje de servicios efectuados PORCENTUAL  GESTION (SE/SR)*100 100.00 52.67  |http://www.utch.edu.mx/transparenci Se realizan las actividades de
A(é;tlo\gg;d la operatividad -Involucra los diversos servicios n_ece_sar!(?s que son EFICACIA SE = Servicios Efectuados Servicio 450 35 237 a/?dir=planeacion_evaluacion Ia_U_r)iVﬂsidad de acuerdo a su
parte de la operatividad diaria de la institucion SR = Servicios Requeridos Servicio 450 450 450 Mision.
ANUAL
. Colocacion de Estudiantes en|-Porcentaje de colocacion en estadias y practicas PORCENTUAL ~ GESTION (PER/PEP)*100 100.00 125.50 | http://www.utch.edu.mx/transparenci Existen convenios de
Acctgggfd estadias, practicas | Profesionales EFICACIA PER = Practicas y estadias realizadas Estadias y 1,800 633 El incremento o desviacion positiva de acuerdo a la meta programada, es 2,259 aldir=planeacion_evaluacion colaboracién entre Universidad
profesionales y seguimiento de |-Son las y los alumnos en su Gltimo cuatrimestre de practicas derivado de los estudiantes de reingreso y las instituciones que reciben
egresados estudios que realizan su estadia profesional y aquellos — Dracti . Estadias 1.800 1,800 1,800 a los alumnos de acuerdo a la
gue llevan a cabo practicas profesionales a lo largo de ANUAL PEP = Practicas y estadias programadas practicasy ' tematica abordada por los
su trayectoria académica Programas Educativos.
. Renovacion y realizacién de|-Porcentaje de convenios realizados PORCENTUAL  GESTION (CR/CP)*100 100.00 22.92  |nttp://www.utch.edu.mx/transparenci Hay interés de participar y
A%té\ggzatd convenios de colaboracion -Mide |a cantidad de convenios con instituciones de los EFICACIA CR = Convenios Realizados Convenios 48 3 Por motivo de la contingencia, las limitaciones de la asistencia presencial a 11 al?dir=planeacion_evaluacion colaborar por parte de las
diversos sectores empresas e instituciones impidieronque se formalizaran los proyectos de instituciones de los diferentes
ANUAL convenios de colaboracién programados. sectores con la Universidad.
CP = Convenios Programados Convenios 48 48 48
o Operacién del Consejo de|-Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION (ER/EP)*100 100.00 100.00  |http:/mww.utch.edu.mx/transparenci Esta debidamente constituido
AcCt(lJ\gg:?d Vinculacién y pertinencia -Son _Ia cantidad de reuniones correspondientes al EFICACIA ER = Eventos Realizados Eventos 3 2 3 a/?dir=planeacion_evaluacion y existe interés de los sectores
consejo de vinculacion _ 3 3 en atender las convocatorias
EP = Eventos Programados Eventos 3 de
ANUAL del Comité.
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o Servicios al exterior | -Porcentaje de cursos realizados PORCENTUAL  GESTION (CR/CP)*100 100.00 50.00  |nttp://ww.utch.edu.mx/transparenci Se  cuenta  con  las
Acct(lj\gg‘?d proporcionados -M|d_e_ la cantlde_ld de cursos que impactan en los EEICACIA CR = Cursos Realizados Cursos 96 6 Por cuestiones de la pandemia y contingencia de salud COVID19, los 48 a/?dir=planeacion_evaluacion |nstala}0|ones y personal
servicios al exterior CUrsos con las empresas se pospusieron. Se capacitado ~ para  ofrecer
ANUAL realizo capacitacion virtual para egresados. Por lo anterior no se logré la servicios al exterior.
meta programada
CP = Cursos Programados Cursos 96 96 96
o Realizacion de visitas | -Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL ESTRATEGIC |(ER/EP)*100 100.00 116.99  |http:/mww.utch.edu.mx/transparenci  Hay convenios de
A%tlo\ggsd estudiantiles -Son la cantidad de visitas que las y los alumnos llevan © ER = Eventos Realizados Eventos 206 89 El incremento o desviacion positiva es derivada de los eventos virtuales por 241 af?dir=planeacion_evaluacion colaboracion con las
a cabo como complemento a los planes de estudios EFICACIA parte de los docentes de las dif. Carreras. |nst|tu0|0nt|es .e_rt\ las que se
EP = Eventos Programados Eventos 206 206 206 programa la visita.
ANUAL
o Operaci6n de la incubadora de | -Porcentaje de acciones realizadas PORCENTUAL  GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00  |http://www.utch.edu.mx/transparenci Hay Alumnas y Alumnos
A(é;tlo\gggd empresas. -Hace referencia a las actividades y/o proyectos EFICACIA AR = Acciones Realizadas Acciones 3 1 3 a/?dir=planeacion_evaluacion interesados en generar una
programados en incubacién de proyectos AP = Acciones Programadas Acciones 3 3 3 empresa.
ANUAL
o Generacion de proyectos y|-Porcentaje de Proyectos atendidos PORCENTUAL  GESTION (PA/PP)*100 100.00 52.38 http://www.utch.edu.mx/transparenci Existe  interés  de  una
Acctggg?d desarrollos tecnoldgicos -Es la atencion y tratamiento a los diferentes proyectos EFICACIA PA = Proyectos Atendidos Proyectos 21 2 Debido a la contingencia de salud COVID19, para el sector empresarial no 11 a/7dir=planeacion_evaluacion institucion en colaborar con la
y las accciones encaminadas a su consolidaciéon fue prioridad la realizacion de proyectos Universidad en el desarrollo de
ANUAL PP = Proyectos Programados Proyectos 21 21 21 un proyecto.
Actividad Realizaci6n ~ de  movilidad |-Porcentaje de alumnos en el extranjero _ PORCENTUAL  GESTION (AE/TA)*100 100.00 62.16 http://www.utch.edu.mx/transparenci Hay ~ convocatorias  de
(é:tlo\gog estudianti Mide la cantidad en porcentaje de los estudiantes EFICACIA AE = Alumnos en el extranjero Alumnos 37 13 Actualmente se encuentran 13 estudiantes en Francia. Debido a la 23 al?dir=planeacion_evaluacion movilidad y existe interés de
realizando acciones de movilidad contingencia de salud COVID19, no se realizaron mas intercambios Alutmr)as yd A[umngs por
estudiantiles participar ademas de que
ANUAL TA = Total de alumnos AlUmnos 37 37 37 cumplen con los requisitos de
B la convocatoria.
Actividag  RE31Zaci6n  de  Movilidad -Docentes en Movilidad PORCENTUAL  GESTION (DM/TD)*100 450.00 0.00  |http:\www.utch.edu.mx\transparenci
%tlo\gog docente -Son los docentes que se encuentran en el extranjero EFICACIA DM = Docentes en Movilidad Docente 9 0 Sin convocatoriaspara movilidad en 2020 derivado a la contingencia de 0 a\?dir=planeacion_evaluacion
realizando intercambio con instituciones en las cuales salud COVID 19
ze cuenta con convenio en relacion al total de ANUAL TD = Total de Docentes Docente 2 2 Sin convocatoriaspara movilidad en 2020 derivado a la contingencia de 2
ocentes
salud COVID 19
Activigaq  APeTturarun centro certificador | -Acciones para Aperturar Centro Certificador PORCENTUAL  GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00 http:\www.utch.edu.mx\transparenci
‘é(‘)‘glg -Es el porcentaje de las acciones realizadas contra las EFICACIA AR = Acciones realizadas Acciones 3 0 A este indicador se le dio cumplimiento en el mes de agosto 3 a\?dir=planeacion_evaluacion
programadas necesarias para aperturar un centro realizadas
certificador ANUAL AP = Acciones progamadas AC??OHSS 3 3 A este indicador se le dio cumplimiento en el mes de agosto 3
realizadas

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Derivado a la contingencia de salud emitida por nuestras autoridades respecto a COVID 19, se esta trabajando a distancia de una manera inusual, lo que refleja una variacion en algunos de nuestros indicadores con respecto a la meta programada.

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, adn no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2020

Responsable de Programa

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz
Rectora
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Beneficiarios

DETFIETEN B3 PIegrEm Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total

Proporcionar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econémico y /o social para las alumnas y alumnos de educacion superior tecnoldgica que de acuerdo a | OBJETIVO Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 1,452 4,356 5,808

sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta su egreso. POTENCIAL Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 6,066 5916 11,082

POSTERGADA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua 4,614 1,560 6,174

REFERENCIA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnol6gica de Chihuahua 1,450 4,350 5,800

Recursos del Programa

Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
113,737,552 74,664,942 74,664,942
Alineaciones

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje El Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema --

Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.

Estrategia 03 Modernizar la infraestructura y el equipamiento de los centros educativos a fin de facilitar la labor docente y el proceso de ensefianza aprendizaje.

Linea de Accion

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1110120 RECURSOS DEL ESTADO 2020 ESTATAL 0.00 0 384,000 0 384,000
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 44.79 50,942,082 33,067,112 0 33,067,112
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 4.90 5,571,689 5,571,689 0 5,571,689
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion

1521620 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
2555120 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2020 FEDERAL 50.31 57,223,781 35,642,141 0 35,642,141
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula/ Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir al desarrollo de | -Porcentaje de Eficiencia Terminal PORCENTUAL  ESTRATEGICO|(EECE/EIMG)*100 65.06 137.40 | http://www.utch.edu.mx/transparenci
FIN un ambiente escolar -Refleja el porcgntaje de estudiantes gue egresan por EFICACIA EECE = Estudiantes egresados por ciclo escolar Estudiantes 741 338 1,565 a/?dir=planeacion_evaluacion
propicio que genere armonia | cohorte generacional, respecto a los inscritos en una
social, con el fin de asegurar | misma generacion ANUAL
un alto logro educativo a
través de la permanencia de ] ) ) )
los estudiantes en una EIMG = Estudiantes inscritos en la misma |Estudiantes 1,139 1,139 1,139
formacién educativa integral generacion
Las alumnas y alumnos de la | -Porcentaje de desercion escolar PORCENTUAL  ESTRATEGICO|(EDBCE / TEIICE) * 100 12.31 16.25 | http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
PROPOSITO yniversidad Tecnolégica de -Mide el porcentaje de estudiantes dados de baja en EFICACIA EDBCE = Estudiantes dados de baja en el ciclo  |Estudiantes 715 423 944 a\?dir=planeacion_evaluacion
Chihuahua permanecen el ciclo escolar, respecto al total de estudiantes escolar
hasta concluir su formacién |inscritos al inicio del ciclo escolar ANUAL
educativa
TEIICE = Total de estudiantes inscritos al inicio del  |Estudiantes 5,808 5,808 5,808
ciclo escolar
Acompariamiento académico |-Porcentaje de Estudiantes Aprobados PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(EPG/ TEIICE) * 100 257.36 260.34 | nttp:\wwww.utch.edu.mx\transparenci
Comg(c)alnente otorgado -Porcentaje de estudiantes promovidos de grado, © EPG = Estudiantes promovidos de grado (Reingreso) |Estudiantes 14,927 4,144 12,913 a\?dir=planeacion_evaluacion
respecto al total de estudiantes inscritos al inicio del EFICACIA
ciclo escolar
ANUAL
TEIICE = Total de estudiantes inscritos al inicio del ~ |Estudiantes 5,800 4,960 4,960
ciclo escolar
Apoyos econémicos -Porcentaje de estudiantes que reciben apoyos PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(EAE/ TMCE) * 100 21.55 53.33 http:\\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Comcp(;)znente otorgados economicos © EAE = Estudiantes con Apoyos Econdmicos Estudiantes 1,250 780 3,093 a\?dir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de estudiantes que reciben apoyos
P . ? EFICACIA
econdmicos entre el total de la matricula del ciclo
escolar ANUAL
TMCE = Total de estudiantes en el ciclo escolar Estudiantes 5,800 5,800 5,800
Apoyos sociales para la -Tasa de V.ariacién de estudiantes que reciben VARIACION_PO ESTRATEGIC |((ERASAt/ERASAt_1)-1)*100 -31.10 -7.38 http:\\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Comg(%nente permanencia educativa apoyos sociales RCENTUAL © ERASAL = Estudiantes que reciben apoyo social en el |Estudiantes 1,325 780 1,781 a\?dir=planeacion_evaluacion
brindados -Tasa de variacion de Estudiantes que reciben apoyos EFICACIA ano actual
sociales en el afio actual, con respecto al afio anterior
ANUAL
ERASAt_1 = Estudiantes que recibieron apoyo social |Estudiantes 1,923 1,923 1,923
en el afio anterior
Servicios de inclusién -Tasa de Variacién Fje estudiantes beneficiados VARIACION_PO ESTRATEGIC (EBAIA_t/EBAIA_t1)*100 100.00 54.29 http:\\www.utch.edu.mx\transparenci
Comcp&nente educativa proporcionados | 0N apoyos de inclusion RCENTUAL © EBAIA_t = Estudiantes beneficiados con apoyos de  |Estudiantes 70 38 38 a\zdir=planeacion_evaluacion
-Variacién porcentual de estudiantes beneficiados con EFICACIA inclusion en el afio actual
apoyos de inclusién en el afio actual, respecto al afio
anterior ANUAL
EBAIA_t1 = Estudiantes beneficiados con apoyos de |Estudiantes 70 70 70
inclusién en el afio anterior
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
i i i i Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
c 1o Servicios educativos -Estudiantes satisfechos con el servicio otorgado ~ PORCENTUAL ESTRATEGK: (ESRP / TESR) * 100 82.35 106.94 http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
OmEs e integrales de calidad Porcentaje de encuestas de satisfaccion con ESRP = Encuestas de satisfaccion con resultados  |Estudiantes 700 0 A este indicador se dio cumplimiento en meses anteriores 909 a\?dir=planeacion_evaluacion
realizados resultados positivos, respecto al total de encuestas de positivos
) = ; CALIDAD
satisfaccion realizadas
ANUAL
TESR = Total de encuestas de satisfaccion realizadas |Estudiantes 850 850 850
c o Programa de Perspectivade |-acciones realizadas con igualdad de condiciones PORCENTUAL CE)STRATE@C (AR/AP)*100 100.00 115.79 http:\wwiw. utch.edu. mx\transparenci
Omcl:)é)enen € Género implementado para alumnos y alumnas AR = Acciones realizadas Acciones 19 8 22 a\?dir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de acciones realizadas con igualdad de EFICACIA realizadas
condiciones para alumnos y alumnas respecto al total
de acciones programadas ANUAL
AP = Acciones programadas Acciones 19 19 19
programadas
. Cordinacién de acciones de|-Porcentaje de acciones de tutorias realizadas PORCENTUAL  GESTION (ATR / TATP) * 100 100.00 70.69 http:\www.utch.edu.mx\transparenci
A%té)vllglad tutoria -Porce?tajlet td(led acciones ddet ttut'on’as reallzzdas, EFICACIA ATR = Acciones de Tutorias Realizadas Acciones 58 8 41 a\?dir=planeacion_evaluacion
respecto al fotal de acciones de tutorias programacas TATP = Total de Acciones de tutoria Programadas Acciones 58 58 58
ANUAL
o Deteccién de Estudiantes con|-Tasa de variacion de estudiantes con necesidades VARIACION_PO GESTION ((ENAAt / ENAAt_1)-1)*100 0.00 -33.76 http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
A‘g(')‘i'g;d necesidades de | de acompafiamiento académico RCENTUAL EFICACIA ENAAt = Estudiantes con necesidades de Estudiantes 14,927 4,770 9,888 a\2dir=planeacion_evaluacion
acompafiamiento académico |-Tasa de variacion de Estudiantes con necesidades de acompafiamiento académico en afio actual
acompafiamiento acade~m|co atendidos en el afio ANUAL ENAAt_1 = studiantes con necesidades de Estudiantes 14,927 14,927 14,927
actual, con respecto al afio anterior acompafiamiento académico en afio anterior
Actividad Aplicacion de estudios -Var‘iacién o Porcentual de Estudios \éélélﬁ_&l](;tl_PO GESTION ((ESAt/ ESRAt_1)-1) * 100 0.00 -21.94 http:\www.utch.edu. mxtransparenci
Cogol  Secioeconomicos socloeconomicos _ _ o EFICACIA ESAt = ESA_t= Estudios socioeconomicos en el afio | Estudio 155 0 Por contingencia de salud correspondiente al COVID 19, no se realizaron 121 a\?dir=planeacion_evaluacion
-Variacion porcentual de estudios socioeconémicos actual socioeconémic estudios socioeconémicos
realizados en el afio actual respecto al afio anterior ANUAL o]
ESRAt_1 = ESRA_t-1= estudios socioeconomicos Estudio 155 155 155
realizados en el afio anterior socioecondémic
)
\igaq Publicacion de convocatorias -Porcentaje estudiantes beneficiados con becas PORCENTUAL ~ GESTION (EBBI / TEAC)* 100 10.34 2122 Ihttp:\www.utch.edu. mx\transparenci
A(é:t(')vzlog internas _ o EFICACIA EBBI = Estudiantes beneficiados con becas internas | Estudiantes 600 648 1,579 a\7dir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de estudiantes beneficiados con becas TEAC = Total de estudiantes que atienden las Estudiantes 5,800 5.800 5,800
internas , respecto al total de estudiantes que atienden n tori
las convocatorias ANUAL convocatorias
Actividag  ©eStion de becas econémicas -Porcentaje estudiantes beneficiados con becas PORCENTUAL  GESTION (EBBE/TBES) * 100 1121 26.19 | http:\www.utch.edu.mx\transparenci
Cct(')\go? externas. . - EFICACIA EBBE = Estudiantes beneficiados con becas externas | Estudiantes 650 137 1,519 a\zdir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de estudiantes beneficiados con becas TBES = Becas externas solicitadas Estudiantes 5,800 5,800 5,800
externas , respecto al total de estudiantes que ANUAL
solicitan beca externa
o Aplicacion de test psicolégicos |-Porcentaje de estudiantes con test psicologico PORCENTUAL ~ GESTION (NECAP / TEATP)*100 58.43 73.52 http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Acctgggfd canalizados EFICACIA NECAP = Numero de estudiantes canalizados a Estudiantes 1,220 1,103 1,535 a\zdir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de estudiantes con test psicolégico atencion psicologica
aplicado, respecto al total de estudiantes de nuevo TEATP = Total de estudiantes con aplicacion de test | Estudiantes 2,088 2,088 2,088
. ANUAL _ _ p
Ingreso psicolégico
Actividad Administraciéon de Estancia|-Tasa Qe_variacién de estudiantes beneficiados con \éélélﬁ_%(zltl_PO GESTION ((EBSEIAt / EBSEIAt_1)-1) * 100 0.00 -60.95 http:\\ww.utch.edu.mx\transparenci
%8;,'05 Infantil el servicio de estancia infantil EFICACIA EBSEIAt = Estudiantes beneficiados con el servicio de| Estudiantes 105 0 Este servicio se suspendié temporalmente por congencia de salud emitida 41 a\7dir=planeacion_evaluacion
-Variacion  porcentual de estudiantes que son Estancia Infantil en el afio actual por las autoridades, correspondiente a COVID 19
bgneflmadlos con el serV|c||o~de esta_nma infantil en el ANUAL EBSEIAt_1 = Estudiantes beneficidos con el servicio | Estudiantes 105 105 105
ano actual, con respecto al ano anterior de Estancia Infantil en el afio anteriorl
. Implementacion ~ de  las|-Porcentaje de acciones de inclusién social PORCENTUAL ~ GESTION (AISR / AISP) * 100 100.00 100.00 http:\www.utch.edu.mx\transparenci
Acct(')‘il'gfd estrategias de inclusion social |realizadas _ o _ _ EEICACIA AISR = Acciones de inclusion social realizadas Acciones 3 1 3 a\?dir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje de acciones de inclusién social realizadas, AISP = Acciones de inclusién social programadas Acciones 3 3 3
respecto a las programadas ANUAL
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
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Frecuencia del Mes Acumulado
. Instrumentacion de |-Porcentaje de heramientas especiales PORCENTUAL ~ GESTION (HEP / HER) * 100 100.00 100.00  |http:\wwww.utch.edu.mx\transparenci
Acct(')‘gg;‘d Herramientas especiales ICSOPON;'Q”adaZ A ot " EEICACIA HEP = Herramientas especiales proporcionadas Herradm:entas 3 1 3 a\zdir=planeacion_evaluacion
-Porcentaje e erramientas especiales metodoldgicas
proporcionadas, respecto a las requeridas y
ANUAL tecnoldgicas
implementada
s
HER = HER = Herramientas especiales requeridas Herramientas 3 3 3
metodoloégicas
y
tecnologicas
programadas
. Imparticion de practicas en|-Porcentaje de uso de laboratorios y talleres PORCENTUAL  GESTION (HUL / THAL ) * 100 100.00 20.66  |http:\\www.utch.edu.mx\transparenci
A%tlo\ggfd laboratorio -Horas uso de laboratorios y talleres, respecto al total EFICACIA HUL = Horas uso de laboratorio Horas 15,622 0 Debido a la contingencia de salud COVID19 emitida por las autoridades, no 3,228 a\?dir=planeacion_evaluacion
de horas asignadas ha sido posible llevar a cabo practicas presenciales en los laboratorios
ANUAL THAL = Total de horas asignadas a laboratorio Horas 15,622 15,622 Debido a la contingencia de salud COVID19 emitida por las autoridades, no 15,622
ha sido posible llevar a cabo practicas presenciales en los laboratorios
. Participacion de alumnos y|-Porcentaje de concursos y congresos PORCENTUAL  GESTION (CCA/CCP) *100 100.00 63.01  |http:\\www.utch.edu.mx\transparenci
A‘g(')‘gg;d docentes en concursos y parC|pan-|os estushz.ante.s, EFICACIA CCA = Concursos y congresos atendidos Concurso 73 11 46 a\?dir=planeacion_evaluacion
congresos ;Zgrt;i?ct]aéelgse p;ruggzggg €N Concursos y congresos, CCP = Concursos y congresos programados Concurso 73 73 73
P prog ANUAL
. Profesionalizacion del personal | -Capacitaciones otorgadas al personal PORCENTUAL  GESTION (CR/CP)*100 100.00 108.57 | http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Actividad  Agministrativo administrativo CR = Capacitaciones Realizadas Capacitacione 35 8 38 a\dir=planeacion_evaluacion
C0503 -Numero de capacitaciones realizadas con respecto a EFICACIA s realizadas
las capacitaciones programadas de acuerdo al DNC ANUAL CP = Capacitaciones Programadas Capacitacione 35 35 35
s
programadas
o Profesionalizacion del personal |-Porcentaje de realizacion del Programa de PORCENTUAL ~ GESTION (CR/CP)*100 100.00 35.57 | http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Actividad docente capacitacion institucional CR = Capacitaciones Realizadas Capacitacione 194 6 69 a\?dir=planeacion_evaluacion
co504 -Porcentaje de realizaciéon del capacitaciones respecto EFICACIA S
a Ita_lts proglramadas en el programa de capacitacion ANUAL CP = Capacitaciones Programadas Capacitacione 194 194 194
instituciona s
Actividag Mantener la Certificacion del -Porcentaje de  Acciones de Certificacion PORCENTUAL  GESTION (ACR/ TACP) * 100 100.00 100.00 | http:\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Cct(')\gog %gen;%ofggggn de Calidad Il?)eallzatdgs d . 4 dificacid | EFICACIA ACR = Acciones de Certificacién Realizadas Acciones 1 0 A este indicador se le dio cumplimiento en el mes de agosto con la 1 a\?dir=planeacion_evaluacion
- : -Porcentaje de acciones de certificacién para e auditoria externa al SGC
|Slstema de ((Sjestlon de Calidad realizadas, respecto a ANUAL TACP = Total de acciones de certificacion del Acciones 1 1 1
as programadas Programadas
o Acreditacién de programas |-Porcentaje de programas educativos acreditados ~ PORCENTUAL ~ GESTION ( PEA/ PEAC ) * 100 33.33 22.22  |http:\www.utch.edu.mx\transparenci
A(é:tlo\gggd académicos -Midg_t ((jel porcentaj? deI r;r(iglramce'ls educativos EFICACIA PEA = Programas Educativos Acreditados Programas 6 2 4 a\?dir=planeacion_evaluacion
gg:d:tgbﬁ; respecto - al - fota € programas PEAC = Programas Educativos Acreditables Programas 18 18 18
ANUAL
o Llevar a cabo Jornadas|-Jornadas Académicas Realizadas VARIACION_PO GESTION (JAR/IAP)*100 100.00 0.00 http:\\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
Acctggg?d Académicas -Se realiza 1 jormada académica en el periodo enero- RCENTUAL EFICIENCIA | JAR = Jornadas academicas realizadas Eventos 3 0 Esta actividad se cancel6 debido a la contingencia de saludo COVID19 0 a\zdir=planeacion_evaluacion
abril realizados emitida por nuestras autoridades
ANUAL JAP = Jornadas academicas programadas Eventos 3 3 Esta actividad se cancel6 debido a la contingencia de salud COVID 19 3
programados emitida por nuestras autoridades
o Certificacién del Sistema de |-Acciones de certifiacion realizadas PORCENTUAL  GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00 | http:\wwww.utch.edu.mx\transparenci
A%té\gggd Gestion de Calidad en la|-son las acciones que se realizan para lograr o CALIDAD AR = Acciones realizadas Acciones 5 0 A este indicador se le di6 cumplimiento el mes pasado 5 a\?dir=planeacion_evaluacion
norma ISO 21001:2018 mantener la certificacion del Sistema de Gestion de realizadas
Calidad ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 5 5 El mes pasado se le dio cumplimiento a este indicador de acuerdo a la 5
programadas meta programada
. Capacitaciones para| -Capacitaciones para la equidad de genero PORCENTUAL  GESTION (CEGRI/CEGP)*100 100.00 66.67  |http:\\Wwww.utch.edu.mx\transparenci
A‘é:t(')\ggfd implementar y difundir la|impartidas _ o . EFICIENCIA | CEGR = capacitaciones para equidad de género Capacitacione 9 3 6 a\?dir=planeacion_evaluacion
perspectiva de género -Capacitaciones para la equidad de género impartidas realizadas s realizadas
ANUAL CEGP = capacitaciones para equidad de género Capacitacione 9 9 9
programadas s
programadas
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
i i i i Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
. Lograr la Certificacion en la|-Porcentaje de acciones de certificacion realizadas PORCENTUAL ~ GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00  |http:\wwww.utch.edu.mx\transparenci
Ag(')‘gg;d Norma NMX-R-025-SCFI-2015 |-Porcentaje de acciones realizadas para lograr la EFICIENGIA | AR = Acciones realizadas Acciones 5 2 5 a\?dir=planeacion_evaluacion
para la igualdad laboral y no|Certificacion en la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 para realizadas
discriminacién la igualdad laboral y no discriminacion ANUAL AP = Acciones programdas Acciones 5 5 5
programadas
. Realizacion ~ de  eventos|-Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION (ER/EP)*100 100.00 100.00 | http:\wwww.utch.edu.mx\transparenci
A%té\gggd alusivos a las mujeres vy -qucentaje de eventos _r,ealizados alusivos a las EFICIENCIA | ER = Eventos realizados Eventos 3 1 3 a\2dir=planeacion_evaluacion
grupos en situacion vulnerable |mujeres y grupos en situacion vulnerable realizados
ANUAL EP = Eventos programados Eventos 3 3 3
programados
o Profesionalizacién del personal | -Capacitaciones y actualizaciones realizadas PORCENTUAL  GESTION (CR/CP)*100 100.00 100.00 | http:\\www.utch.edu.mx\transparenci
Acctgggjd de la Unidad de Género -Capacitaciones y actualizaciones realizagas para EFICIENCIA | CR = Capacitaciones realizadas Capacitacione 2 2 2 a\?dir=planeacion,_evaluacion
profesionalizar al personal de la Unidad de Género s realizadas
ANUAL CP = Capacitaciones programadas Capacitacione 2 2 2
s
programadas

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Derivado a la contingencia de salud emitida por nuestras autoridades respecto a COVID 19, se esté trabajando a distancia de una manera inusual, lo que refleja una variaciéon en algunos de nuestros indicadores respecto a la meta programada.

Nota.- Informacién Financiera no definitiva, alin no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2020

Responsable de Programa

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz

Rectora
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Beneficiarios
DETFIETEN B3 PIegrEm Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total
Construccién, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de educacién superior segin las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las | REFERENCIA Alumnas y alumnos 85,127 80,027 165,154
escuelas publicas y tiene por objeto ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma, que permita mantener instalaciones dignas. OBJETIVO Alumnas y alumnos 1,549 3.678 5227
POSTERGADA Alumnas y alumnos 0
POTENCIAL Alumnas y alumnos 1,549 3,678 5,227
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
0 9,278,913 9,278,913
Alineaciones
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
Eje E2 Politica Social
Tema 03 Derecho ala educacion
Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema --
Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
Estrategia 03 Modernizar la infraestructura y el equipamiento de los centros educativos a fin de facilitar la labor docente y el proceso de ensefianza aprendizaje.
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1533119 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR (FAM) INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0
2019
1533120 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR (FAM) FEDERAL 0.00 0 0 0 0
2020
1533120 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR (FAM) INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 2020 FEDERAL 0.00 0 1,278,913 0 1,278,913
2020
2533120 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR (FAM) 2020 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 2020 FEDERAL 0.00 8,000,000 8,000,000
2533120 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR (FAM) 2020 FEDERAL 0.00 0 0
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
i i i i Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a desarrolllar -Edificios equipados PORCENTUAL  ESTRATEGICO|(EE/EP)*100 100.00 100.00  |www.utch.edu.mx
FIN i i i ifici i - . .
ambientes escolares -Mide el porcentaje de edificios equipados 'y EFICIENCIA | EE = Edificios equipados y acondicionados Edificio 3 1 3
propicios que generen acondicionados con respecto a los programados
armonia social, con el fin de ANUAL
asegurar un alto logro
educativo y la permanencia o
de las y los estudiantes en EP = Edificios programados Edificio 3 3 3
una formacién educativa
Integral a traves de el
equipamiento para los
espacios educativos
adecuados.
Espacios del plantel de la -Estudiantes beneficiados PORCENTUAL  ESTRATEGICO| (EI/TM)*100 100.00 91.26  |www.utch.edu.mx
PROPOSITO i i i i i i i . . . L . s . . .
Universidad Tecnologicade |-Mide el porcentaje de estudiantes que terminan el EFICIENCIA | El = Estudiantes inscritos al inicio del ciclo escolar Estudiantes 5,227 0 El total de beneficiarios corresponde a 4770 estudiantes inscritos en el 4,770
Chihuahua ciclo escolar contra el total de estudiantes inscritos. periodo septiembre-diciembre
ANUAL
TM = Total de la matricula Matricula 5,227 5,227 El total de beneficiarios corresponde a 4770 estudiantes inscritos 5,227
Infraestructura Equipada -Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL ESTRATEGIC |(AR/AP)*100 100.00 100.00  |www.utch.edu.mx
Comc%)lnente -Mid(=T el porcentaje de actividades realizadas en © AR = Actividades Realizadas Actividades 2 1 2
relacion a las programadas EFICIENCIA realizadas
ANUAL
AP = Actividades Programadas Actividades 2 2 2
programadas
Infraestructura Rehabilitada | -Infraestructura Reabilitada PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(AR/AP)*100 100.00 100.00  |www.utch.edu.mx
Comcl:aé)znente -Las _instalac_iones requieren de rehabilitacion y o AR = Actividades Realizadas Acti_vidades 3 1 3
acondicionamiento EFICACIA realizadas
ANUAL
AP = Actividades Programadas Actividades 3 3 3
programadas
o Actividades realizadas para |-Porcentaje de actividades realizadas PORCENTUAL ~ GESTION (AR/AP)*100 100.00 100.00  |www.utch.edu.mx
A‘g(')vl'gfd equipamiento y mobiliario -Mide el porcentaje de actividades realizadas en EFICACIA AR = Actividades Realizadas Actividades ) 1 5
relacion a los programados realizadas
ANUAL AP = Actividades Programadas Actividades 2 2 2
programadas
L Actividades de rehabilitacion y -Actividades de Rehabilitacion Yy PORCENTUAL GESTION (AR/AP)*].OO 100.00 100.00 www.utch.edu.mx
A(é:tlovzlgfd acondicionamiento de acpnd|0|onam|ent9 de mstalgqones . EFICIENCIA |AR = Actividades Realizadas Actividades 3 1 3
espacios -Mide el porcentaje de actividades realizadas en realizadas
relacion a las programadas ANUAL AP = Actividades Programadas Actividades 3 3 3
programadas

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
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Nota.- Informacién Financiera no definitiva, alin no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2020

Responsable de Programa

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz
Rectora

Titular de Dependencia

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz
Rectora

MES. Maria Magdalena Campos Quiroz C.P. Ricardo Guevara Velazquez
Rectora de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Director de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua.




